
 

 

 

Komunitný plán sociálnych služieb obce Mojmírovce na roky 2018 - 2023 

 

1 PRÍLOHA Č.2 

CIELE A PRIORITY ROZVOJA PRE CIEĽOVÚ SKUPINU SENIORI A OSOBY SO ZDRAVOTNÝM ZNEVÝHODNENÍM 

  

Do cieľovej skupiny patria:  seniori, osoby so zdravotným postihnutím a ŤZP, osoby s nepriaznivým zdravotným stavom. 
 

CIEĽ:  

Vytvoriť podmienky pre dôstojný a bezpečný život seniorov a ľudí so zdravotným znevýhodnením, umožniť seniorom zotrvať čo najdlhšie v ich prirodzenom 
prostredí, resp. v prípade potreby im zabezpečiť sociálne služby v zariadení. 

Priorita Opatrenie Aktivita 
Časový 

harmonogram 

Kvantifikácie potrebnej 
kapacity / počtu miest 
v jednotlivých rokoch 

Finančné 
podmienky 

Personálne, prevádzkové 
a organizačné podmienky, 

Gestor/partner 

Priorita 1. 
Posilniť 
komunitný 
charakter 
sociálnych služieb 

Opatrenie 1.1. 
Podpora 
existujúcich 
ambulantných 
a terénnych foriem 
sociálnych služieb 

Aktivita 1.1.1. Zabezpečenie 
poskytovania domácej 
opatrovateľskej služby (podľa §41 
zákona o sociálnych službách) 

2018 - 2023 2018: 5 opatrovateľov 2018: 38 880 SENIORKA, n. o. – 
opatrovateľská služba  
+ 
Plán obce: financovanie 
opatrovateľov aj z grantu 
v rámci projektu  

2019: 8 opatrovateľov 2019: 65 280 

2020: 10 opatrovateľov 2020: 85 680 

2021: 10 opatrovateľov 2021: 90 000 

2022: 10 opatrovateľov 2022: 94 560 

2023: 10 opatrovateľov 2023: 93 360 

Aktivita 1.1.2. Zabezpečenie 
poskytovania terénnej sociálnej 
práce (táto sociálna služba je určená aj 
pre ostatné cieľové skupiny) 

2018 - 2023 2018: 2 TSP 2018: 21 360 Do 2018: financovanie 2 
TSP v rámci projektu,  2019: 1 TSP 2019: 17 730 

2020: 1 TSP 2020: 13 680 

2021: 1 TSP 2021: 14 448 

2022: 1 TSP 2022: 15 168 

2023: 1 TSP 2023: 15 924 

Aktivita 1.1.3. Zabezpečenie 
poskytovania sociálnych služieb 
v Dennom stacionári (podľa §40 
zákona o sociálnych službách) 

2018 - 2023 2018: 10 miest 2018: 31 000 Šťastný život, n. o.“ 

2019: 10 + 5 miest 2019: 48 750 

2020: 10 + 10 miest 2020: 68 240 

2021: 10 + 10 miest 2021: 71 660 

2022: 10 + 10 miest 2022: 75 240 

2023: 10 + 10 miest 2023: 79 000 
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Opatrenie 1.2. 
Podpora vzniku 
nových 
ambulantných a 
terénnych foriem 
sociálnych služieb 

Aktivita 1.2.1. Zabezpečenie 
poskytovania sociálnej služby 
v jedálni - hlavne prostredníctvom 
donášky (podľa §58 zákona o 
sociálnych službách) 

2018 - 2023 2018: 30 stravníkov 2018: 25 661 Jedáleň ZŠ 

2019: 50 stravníkov 2019: 45 408 

2020: 50 stravníkov 2020: 48 048 

2021: 50 stravníkov 2021: 50 688 

2022: 50 stravníkov 2022: 53 328 

2023: 50 stravníkov 2023: 55 968 

Aktivita 1.2.2. Zriadenie a 
poskytovanie  prepravnej služby 
(podľa §42 zákona o sociálnych 
službách) – „sociálny taxík“ (táto 
služba je určená aj pre ostatné cieľové 
skupiny) 

2019 - 2023 2019: 1 vozidlo+1 šofér 2019: 16 120  

2020: 1 vozidlo+1 šofér 2020: 16 606 

2021: 1 vozidlo+1 šofér 2021: 17 173 

2022: 1 vozidlo+1 šofér 2022: 17 708 

2023: 1 vozidlo+1 šofér 2023:  18 226      

Aktivita 1.2.3. Zriadenie denného 
centra a zabezpečenie poskytovania 
sociálnej služby v Dennom centre 
(podľa § 56 zákona o sociálnych 
službách) 

2020 - 2023 2020: 10 miest 2020: 34120 Buď v priestoroch denného 
stacionára alebo v starej 
budove MŠ 

2021: 10 miest 2021: 35 830 

2022: 10 miest 2022: 37 620 

2023: 10 miest 2023: 39 500 

Priorita 2. 
Zabezpečiť 
poskytovanie 
pobytových 
foriem sociálnych 
služieb v zariadení 

Opatrenie 2.1. 
Podpora 
existujúcich 
pobytových 
sociálnych služieb 

Aktivita 2.1.1. Zabezpečenie 
poskytovania sociálnych služieb v 
Zariadení pre seniorov (podľa §35 
zákona o sociálnych službách) 

2018 - 2023 2018: 22 miest 2018:205 000 CEDRON SENIOR 
Mojmírovce, n.  o. 2019: 22 miest 2019:210 000 

2020: 22 miest 2020:215 000 

2021: 22 miest 2021:220 000 

2022: 22 miest 2022:225 000 

2023: 22 miest 2023:230 000 
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CIELE A PRIORITY ROZVOJA PRE CIEĽOVÚ SKUPINU RODINY S DEŤMI  

 

Do cieľovej skupiny patria:  predovšetkým rodiny s maloletými deťmi, viacdetné rodiny, mladé rodiny, neúplné rodiny, zanedbávané deti, deti zo sociálne 

slabších rodín.  

CIEĽ:  

Vytváranie priaznivých životných podmienok pre rodiny s deťmi. 

Priorita Opatrenie Aktivita 
Časový 

harmonogram 

Kvantifikácie 
potrebnej kapacity 

v jednotlivých rokoch 

Finančné 
podmienky 

Personálne, prevádzkové 
a organizačné podmienky 

Priorita 1. 
Zabezpečiť 
poskytovanie 
sociálnych služieb 
na podpora rodín s 
deťmi    

Opatrenie 1.1. 
Podpora vzniku 
služby na podporu 
zosúlaďovania 
rodinného a 
pracovného života  
v zariadení 

Aktivita 1.1.1. Zriadenie jaslí – 
zariadenia starostlivosti o deti do 
troch rokov veku dieťaťa (podľa 
§32b zákona o sociálnych službách) 
a zabezpečenie jeho prevádzky 

2022 - 2023 2022: 8 miest 2022: 15 200 Priestory sú pripravené 
(v súčasnosti je v nich 
Materské centrum) 

2023: 8 miest 2023: 15 360 
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CIELE A PRIORITY ROZVOJA PRE CIEĽOVÚ SKUPINU OSOBY OHROZENÉ SOCIÁLNYM VYLÚČENÍM A SOCIÁLNE VYLÚČENÍ  

 

Do cieľovej skupiny patria: predovšetkým členovia marginalizovaných komunít: členovia marginalizovaných rómskych komunít, občania v prechodnej 
sociálnej kríze, dlhodobo nezamestnaní, osoby ohrozené závislosťou. 

CIEĽ:  

Predchádzanie sociálnej exklúzii a podpora začleňovania sociálne vylúčených, zlepšenie prístupu členov marginalizovaných komunít k sociálnej 
infraštruktúre. 

Priorita Opatrenie Aktivita 
Časový 

harmonogram 

Kvantifikácie 
potrebnej kapacity 

v jednotlivých rokoch 

Finančné 
podmienky 

Personálne, prevádzkové 
a organizačné podmienky 

Priorita 1. 
Zabezpečiť 
poskytovanie 
podporných služieb 
na uspokojovanie 
životných potrieb 

Opatrenie 1.1. 
Podpora vzniku 
novej podpornej 
služby 

Aktivita 1.1.1. Zabezpečenie 
poskytovania sociálnej služby 
v práčovni – zber šatstva (táto služba 
je určená aj pre ostatné cieľové 
skupiny) 

2022-2023 2022: 1 zamestnanec  2022: 9 720 zber a  preprava šatstva 
do/ z práčovne - 1x 
týždenne 

2023: 1 zamestnanec  2023: 10 212 

Priorita 2.    
Podpora pri riešení 
problémov formou 
poradenstva 

Opatrenie 2.1. 
Zabezpečenie  
vykonávania 
odbornej činnosti 
a inej činnosti 

Opatrenie 2.1.1.Vykonávanie 
základného sociálneho poradenstva 
(podľa §19 zákona o sociálnych 
službách), psychosociálneho 
a právneho poradenstva (táto služba 
je určená aj pre ostatné cieľové 
skupiny) 

2019 - 2023 2019: 3 zamestnanci  2019: 4 860 1 interný zamestnanec 
(sociálny pracovník) +  
2 externí zamestnanci 
(psychológ a právnik) 

2020: 3 zamestnanci  2020: 5 100 

2021: 3 zamestnanci  2021: 5 352 

2022: 3 zamestnanci  2022: 5 616 

2023: 3 zamestnanci 2023: 5 892 

Priorita 3.  
Podpora sociálneho 
začlenenia a boj 
proti chudobe 

Opatrenie 3.1.    
Obmedzenie a 
odstraňovanie 
negatívnych 
vplyvov 
ohrozujúcich 

Aktivita 3.1.1. Vykonávanie opatrení 
sociálnoprávnej ochrany detí 
a súvisiacich podporných služieb 
(tieto služby sú určené aj pre ostatné 
cieľové skupiny) 

2018 - 2022 2018: 9 
zamestnancov 

2018: 52 000 Odborní poradcovia + 
supervízor 

Financovanie z grantu 
2019: 9 
zamestnancov 

2019:          
104 000 

2020: 9 
zamestnancov 

2020:         
104 000 
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psychický, fyzický 
a sociálny vývin 
dieťaťa a plnoletej 
osoby 

2021: 9 
zamestnancov 

2021:          
104 000 

2022: 9 
zamestnancov 

2022:            
52 000 

Opatrenie 3.2.    
Zabezpečenie 
poskytovania 
sociálnej služby 
krízovej 
intervencie 
a podporných 
služieb 

Aktivita 3.2.1. Vybudovanie 
infraštruktúry komunitného centra, 
verejnej práčovne a centra osobnej 
hygieny 

2020 2020: 80 miest  
z toho: 
 práčovňa: 3 miesta 
 centr.os.hyg: 3 miesta 

2020: 
500 000 

Verejná práčovňa 
a centrum osobnej 
hygieny - v budove 
komunitného centra 

Aktivita 3.2.2. Poskytovanie sociálnej 
služby v komunitnom centre (§24d), 
práčovni (§59) a centre osobnej 
hygieny (§60) 
(tieto sociálne služby sú určené aj pre 
ostatné cieľové skupiny) 

2021 - 2023 2021: 3 zamestnanci 2021: 45 000 Interní zamestnanci 

 2022: 5 
zamestnancov 

2022: 95 000 

2023: 5 
zamestnancov 

2023: 95 000 

Opatrenie 3.3.    
Zabezpečiť cenovo 
dostupné bývanie 
pre zraniteľné 
sociálne skupiny 

Aktivita 3.3.1. Vybudovanie nízko 
nákladového sociálneho bývania 
a krízového bývania 
 

2020 2020: 18 bytových 
jednotiek 
 

2020:         
500 000 

 

 


